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LERNEN VERBINDET
VIELFALT BEREICHERT

Herzlich willkommen an der Ruth-Cohn-Schule




Ruth-Cohn-Schule

An unserer Schule werden zwei Schularten
unter einem Dach vereint: die Realschule
und die Werkrealschule.

Unser Ziel ist es, unsere Schiilerinnen und
Schiiler entsprechend ihrer Grundschul-
empfehlung in ihren unterschiedlichen
Starken gezielt zu fordern und zu fordern
sowie auf den passenden Schulabschluss
vorzubereiten.

Die Werkrealschule fiihrt zum Hauptschul-
abschluss, die Realschule zum Realschulab-
schluss (Mittlere Reife).

Ruth Cohn, die Namensgeberin unserer
Schule, ist mit ihrer Lebensgeschichte und
ihrer positiven Sicht auf die Entwicklungs-
moglichkeiten jedes einzelnen Menschen
ein passendes Vorbild.




Lernen verbindet ¢ Vielfalt bereichert - Unser Selbstverstandnis

Potentialentfaltung

Die positive Entwicklungsmoglichkeit jedes einzelnen
Menschen liegt uns am Herzen. Jeder Mensch ist
einzigartig. Seine Starken zu starken und seine indivi-
duelle Personlichkeit zu fordern, ist unser Bildungs-
auftrag.

Vielfalt ist bei uns willkommen

Wir begegnen allen Menschen in unserer Schule mit
Wertschatzung und Empathie. Durch unsere Mitglied-
schaft im Netzwerk ,Schule ohne Rassismus, Schule
mit Courage“ setzen wir zudem ein Zeichen gegen
Diskriminierung.

,Zu wissen, dass ich zdhle, zu wissen, dass du zahlst. Zu

wissen, dass jeder Mensch zahlt, ob schwarz, weif, rot,
gelb oder braun. Die Erde zahlt. Das Universum zahlt.”

Ruth Cohn

Gemeinschaft

Wir arbeiten nach dem padagogischen Konzept der
Neuen Autoritat. Durch Offenheit und Dialog schaffen
wir in unserer Schulgemeinschaft ein positives Klima.
So ermoglichen wir angstfreies Lernen. Das Konzept der
Neuen Autoritat betont die Bedeutung von Unterstiit-
zung durch die Gemeinschaft. Eltern, Lehrkrafte und
andere Erwachsene arbeiten zusammen, um Kinder in
schwierigen Situationen zu unterstiitzen und positive
Veranderungen zu fordern.

Verlasslichkeit

Wir bieten eine verlassliche Struktur mit Regeln. Ganz
im Sinne der Neuen Autoritat mochten wir Erwachse-
nen fiir die Bediirfnisse und das Wohlergehen der
Kinder da sein. Gleichzeitig setzen wir klare Grenzen.
Jede Schiilerin und jeder Schiiler ist bei uns sicher
aufgehoben und wird zuverlassig betreut.

Lebensnahe

Sowohl in der Werkrealschule als auch in der Realschu-
le ist uns ein Bezug zur Lebenswelt wichtig. Neben
theoretischem Wissen erwerben unsere Schiilerinnen
und Schiiler praktische Fertigkeiten, Medienkompeten-
zen und soziale Kompetenzen.



Bildungsangebote - Schule ist mehr als Unterricht

Modernes Schulgebaude

Unser Neubau bietet uns groRartige Klassenzim-
mer und offene Lernbereiche. Unsere Fachraume
sind sehr gut ausgestattet. Unsere digitale Infra-
struktur ist auf dem neusten Stand. Mithilfe unse-
rer Handygaragen konnen wir den padagogischen
Ansatz der ,smartphonefreien Schule” umsetzen.
Digitalkompetenzen werden bei uns in einem
strukturierten und geordneten Rahmen erlernt.

Multiprofessionelles Team

In unserer Schulgemeinschaft engagieren sich
rund 65 Lehrkrafte mit unterschiedlichen Fach-
kenntnissen. Unterstitzt werden wir von einem
Schulsozialarbeiterteam und einer Beratungsleh-
rerin vor Ort. Im Hintergrund sorgen unsere Schul-
sekretarin, unser Hausmeisterteam und unser Rei-
nigungsteam fur einen reibungslosen Ablauf.
Gemeinsam mit den Eltern unserer Schilerinnen
und Schiiler schaffen wir einen Ort zum Wohlfiih-
len.

Einfiihrungswoche in Klasse 5

In den ersten Tagen der Klasse 5 steht das Ankom-
men an unserer Schule im Vordergrund: eine
Schulhausrallye, ein Ausflug, ein gemeinsames
Mittagessen in der Mensa usw. Unsere Schulerpa-
ten kiimmern sich dariber hinaus die gesamte
weitere Schulzeit um ,ihre” Flinftklassler.

Der Klassenrat - Demokratie im Schulalltag
Im Klassenrat besprechen und entscheiden Schi-
lerinnen und Schiiler gemeinsam wichtige Klas-
senthemen. Alle haben eine Stimme und uberneh-
men Verantwortung. So wird demokratisches
Miteinander direkt erfahrbar.
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Forderung der Basiskompetenzen

In einem Teil der Unterrichtsstunden in Deutsch
und Mathematik werden unsere Schilerinnen und
Schiiler durch differenzierte und kooperative Auf-
gaben und Lernformate individuell gefordert und
gefordert.

Inklusion

Inklusion ist bei uns gelebter Alltag. In der Werk-
realschule gibt es inklusive Angebote im Entwick-
lungsfeld ,Lernen” Kinder mit Unterstiitzungsbe-
darf im Entwicklungsfeld ,Emotionale und soziale
Entwicklung” werden in beiden Schularten indivi-
duell gefordert.

Mentoring

Gute Beziehung, gutes Lernen - beides gehort
zusammen. In Einzelgesprachen hat jede Schilerin
und jeder Schiiler die Gelegenheit, mit einer Lehr-
kraft liber seinen bzw. ihren Lernstand zu sprechen
und Ziele zu formulieren.

Beratung und Schulsozialarbeit

Manchmal braucht man jemanden, mit dem man
vertraulich reden kann. In schwierigen Situationen
stehen unsere Beratungslehrerin und die Schulso-
zialarbeit bereit. Sie helfen uns auch dabei, mogli-
che Schwierigkeiten frihzeitig zu erkennen.



Projekte

Unsere Schule bietet verschiedene Projekte wie
den TuEsDay an, die Kreativitat, Verantwortung
und personliche Starken fordern.

SMV und Schiilerpartizipation

Unsere Schulerinnen und Schiiler bringen sich
aktiv ein — sei es in der SMV, bei der Spielekiste,
im Mensarat, den Schulerpaten fiir Klassenstufe 5,
P.U.S.H.-Nachhilfe und dem Goldene Besen.
So erleben unsere Lernenden echte Mitbestim-
mung im Schulalltag.

Mensa
In der Mensa der AWO wird von Montag bis Don-
nerstag frisch gekocht. So bekommt ihr Kind ein
vollwertiges warmes Mittagessen in Gemein-
schaft.

Nachmittagsbetreuung Flexi

Die Nachmittagsbetreuung der AWO betreut ihr
Kind auf Wunsch auch am Nachmittag. Sie hilft bei
den Hausaufgaben und begleitet die Kinder bei
der Freizeitgestaltung danach.

Pravention

In verschiedenen Programmen geben wir unseren
Schilerinnen und Schiilern Tipps und Hilfestel-
lungen. Dafiir arbeiten wir gemeinsam mit auBer-
schulischen Partnern zusammen.

Berufsorientierung

Ein vielfaltiges Angebot mit Projekten und Unter-
richtsinhalten zum Thema sowie die Vernetzung
mit Partnern aus Wirtschaft und Bildung bieten
allen unseren Schilerinnen und Schiilern die Mog-
lichkeit, ihre Starken und Interessen auszuloten
und Bildungs- und Ausbildungsmaoglichkeiten ken-
nenzulernen.




Arbeitsgemeinschaften

Chor

Theater-AG Schulsanitatsdienst

Queer-AG
Zirkus-AG

TECademy

MTB-AG Technik-AG

Vielfaltige Zusatzangebote

Das ganze Jahr uber gestalten wir abwechslungs-
reiche Aktionen, spannende Ausflige und frohli-
che Feste, die unser gemeinsames Miteinander
starken. Zu nahezu all unseren Veranstaltungen
heiRen wir Eltern selbstverstandlich herzlich will-
kommen.




RUTH-COHN-SCHULE
REALSCHULE - WERKREALSCHULE

Mehr erfahren?

Schauen Sie gerne auf unserer ’5'0'.!@
Homepage vorbei - dort finden %-;

Sie viele weitere Informationen.

—_——

www.ruthcohnschule.de + 07666 6112400 -« Stuttgarter Str. 19 « 79211 Denzlingen « sekretariat@ruthcohnschule.de




